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ประกาศคณะสหเวชศาสตร์  
เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงานประจำปีของพนักงานมหาวิทยาลัย 

(พนักงานสามัญ ประเภทวิชาการ สายคณาจารย์) ประจำปีการศึกษา 2568 คณะสหเวชศาสตร์ 

………………………………………………………….. 

  เพื่อให้การบริหารงานด้านการประเมินผลการปฏิบัติงานประจำปีของคณะสหเวชศาสตร์ 
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ อาศัยอำนาจตามความในประกาศคณะกรรมการบริหารทรัพยากรบุคคลประจำ
มหาวิทยาลัย เรื่องมาตรฐานภาระงานและหลักเกณฑ์และวิธีคิดภาระงานของคณาจารย์ประจำ พ.ศ. 2567 
ประกอบกับประกาศคณะกรรมการบริหารทรัพยากรบุคคลประจำมหาวิทยาลัย เรื่องหลักเกณฑ์และวิธีการ
ประเมินผลการปฏิบัติงานประจำปีของพนักงานมหาวิทยาลัยและลูกจ้างของมหาวิทยาลัย  พ.ศ. ๒๕๖๗ 
ประกาศคณะกรรมการบริหารทรัพยากรบุคคลประจำมหาวิทยาลัย เรื่องหลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผล 
การปฏิบัติงานประจำปีของพนักงานมหาวิทยาลัยและลูกจ้างของมหาวิทยาลัย  (ฉบับที่ 2) พ.ศ. ๒๕๖๗   
และคำสั่งมหาวิทยาลัยทักษิณ ที่ 0538/2567 ลงวันที่ 13 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2567 เรื่องมอบอำนาจและ
ภารกิจให้คณบดีปฏิบัติหน้าที่แทนอธิการบดี จึงประกาศหลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงาน
ประจำปีของพนักงานมหาวิทยาลัย (พนักงานสามัญ ประเภทวิชาการ สายคณาจารย์) ประจำปีการศึกษา 
2568 คณะสหเวชศาสตร์ ดังต่อไปนี้ 

ข้อ 1 ภาระงานด้านที่ 1 ภาระงานสอน ภาระงานของคณาจารย์หรือผลการปฏิบัติงาน 
ตามตำแหน่งหน้าที่และงานอื่นๆ โดยกำหนดเกณฑ์การให้คะแนนผลสัมฤทธิ์ของงานจากผลการปฏิบัติงาน 
ตามมาตรฐานภาระงานของคณาจารย์ประจำสำหรับพนักงานมหาวิทยาลัย  ประเภทวิชาการ สายคณาจารย์ 
ดังนี้ 

(๑) กรณีมีผลการปฏิบัติงานผ่านภาระงานขั ้นต่ำทุกด้าน ให้ได้รับคะแนนการประเมิน  
ไม่น้อยกว่า ๒๘ คะแนน (จาก ๔๐ คะแนน) ส่วนที่เกินจาก ๒๘ คะแนน ให้คณะกรรมการพิจารณาจาก  
ผลการปฏิบัติงานดังนี้ 

 1.1 หากมีภาระงานเกินเกณฑ์ข้ันต่ำ ให้ได้คะแนนเพิ่มเติม 8 คะแนน 
 1.2 หากมีผลการประเมินการสอนโดยนิสิตเกิน 4.20 ให้คะแนนเพิ่ม 4 คะแนน  
(๒) กรณีมีผลการปฏิบัติงานไม่ผ่านภาระงานขั้นต่ำด้านใดด้านหนึ่งเพียงด้านเดียว ให้ได้รับ

คะแนนการประเมิน ๒๔ คะแนน (จาก ๔๐ คะแนน)  
(๓) กรณีมีผลการปฏิบัติงานไม่ผ่านภาระงานขั้นต่ำ ๒ ด้าน ให้ได้รับคะแนนการประเมิน  

๒๐ คะแนน (จาก ๔๐ คะแนน) 
(๔) กรณีมีผลการปฏิบัติงานไม่ผ่านภาระงานขั้นต่ำทุกด้าน ให้ได้รับคะแนนการประเมิน  

๑๖ คะแนน (จาก ๔๐ คะแนน) 
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